Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 16 czerwca 2011 r. - starszy inspektor w Wydziale Polityki Spoteczne;j
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

starszy inspektor

w Wyadziale Polityki Spotecznej

Liczba lub wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz
Glowne obowiazki:

- podejmowanie czynnosci kontrolnych w oparciu o roczny plan kontroli w celu zbadania prawidtowosci
organizacji i funkcjonowania doméw pomocy spotecznej, Srodowiskowych doméw samopomocy, placéwek
zapewniajacych catlodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w
tym jakosci ustug §wiadczonych przez te jednostki oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej z wymaganymi kwalifikacjami,

- badanie i stwierdzanie zgodnos$ci programéw naprawczych z okreslonymi w przepisach standardami w domach
pomocy spotecznej w celu oceny stopnia ich realizacji,

- prowadzenie postgpowan i przygotowywanie dokumentacji w celu wydania i cofnigcia zezwolenia lub
zezwolenia warunkowego na prowadzenie domu pomocy spotecznej, placéwki zapewniajacej calodobowa opieke
osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku,

- prowadzenie rejestru doméw pomocy spotecznej, placéwek zapewniajacych calodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku,

- udzielanie nadzorowanym jednostkom pomocy merytorycznej w rozwiazywaniu probleméw wynikajacych z
ich statutowej dziatalno$ci w celu zapewnienia ich prawidlowego funkcjonowania,

- zapewnianie domom pomocy spotecznej i Srodowiskowym domom samopomocy biezacych informacji o
aktualnych problemach pomocy spotecznej i obowigzujacych w tym zakresie przepisach w celu podniesienia jakosci
Swiadczonych ustug,

- rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci doméw pomocy spotecznej i Srodowiskowych
doméw samopomocy w celu zapewnienia przestrzegania prawa,

- inicjowanie i przedstawianie koncepcji w zakresie perspektywicznych plandw i programéw dotyczacych
rozwoju pomocy instytucjonalnej oraz rozwiazywania probleméw na bazie doméw pomocy spotecznej i osrodkéw
wsparcia.

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie lub wyzsze zawodowe na kierunkach: prawo, administracja, ekonomia,
politologia o specjalnosci polityka spoteczna lub profilaktyka spoteczna i resocjalizacja, psychologia, pedagogika,
pedagogika specjalna, socjologia lub ukoriczone studia wyzsze w wyzszej szkole zawodowej o specjalnosci praca
socjalna;

Wymagania konieczne:

- minimum 5 lat stazu pracy w pomocy spotecznej,

- specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

- znajomos¢ przepiséw ustaw: o pomocy spotecznej, o stuzbie cywilnej, o wojewodzie i administracji rzadowej w
wojewddztwie, Kodeks postgpowania administracyjnego,

- umiejgtnos$¢ zastosowania wlasciwych przepiséw w zaleznos$ci od rodzaju rozwiazywanych spraw.
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Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ obstugi programéw uzytkowych (pakiet MS Office),

- zdolno$¢ do samodzielnego wyszukiwania i zdobywania informacji,

- doktadnos¢, samodzielnosé¢, cierpliwos¢, zdyscyplinowanie, kreatywnos¢,
- umiejetnos$¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty i os§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub os§wiadczenie kandydata o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysIne
przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopie Swiadectw pracy lub kopia zaswiadczenia o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy lub
kopia zaswiadczenia o odbyciu stazu.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktadaé¢ osobiscie w terminie:
od 16 czerwca 2011 roku do 27 czerwca 2011 roku

na adres:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki,

Kancelaria ogélna, pokdj 12

ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz

z dopiskiem:

starszy inspektor w WPS Bydgoszcz

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania formalne
okreslone w niniejszym ogloszeniu. Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostana powiadomione
telefonicznie o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej, natomiast osoby, ktérych oferty zostana
rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.

Przy przesylaniu oferty do Urzedu decyduje data stempla pocztowego.

Oferty odrzucone moga by¢ odebrane w terminie 1 miesigca od dnia ogloszenia informacji o wyniku naboru, w pok.
41, budynek A, natomiast po tym okresie zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod
numerem tel.: 52 34 97 584.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacjg wprowadzih\a: Monika Sawicka
Data wytworzenia informacji: 2011-06-14 02:00:00
Data udostgpnienia informacji: 2011-06-16 02:00:00
Ilos¢ wyswietlen informacji: 2583
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