
Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 16 czerwca 2011 r. - starszy inspektor w Wydziale Polityki Społecznej we Włocławku
Andrzej Baranowski

  Kujawsko-Pomorski Urząd Wojewódzki w Bydgoszczy
  Dyrektor Generalny
  poszukuje kandydatów na stanowisko:
  starszy inspektor 
  w Wydziale Polityki Społecznej Delegatura we Włocławku     

  Liczba lub wymiar etatu: 1
  Liczba stanowisk pracy: 1
  Miejsce wykonywania pracy: Włocławek
  Główne obowiązki:          
    -        kontrola jednostek organizacyjnych pomocy społecznej (OPS, PCPR) w oparciu o kryterium zgodności z
prawem i ocena kwalifikacji kadr w tych jednostkach,          
    -        kontrola i ocena jakości usług i form udzielanej pomocy,          
    -        kontrola wykorzystania dotacji na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej,          
    -        współpraca z organizacjami pozarządowymi, społecznymi, Kościołem Katolickim i innymi kościołami,
związkami wyznaniowymi, fundacjami i stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w
zakresie pomocy społecznej i wspieranie ich w wykonywaniu zadań,          
    -        przeprowadzanie kontroli doraźnych, problemowych, kompleksowych w terenowych ośrodkach pomocy
społecznej, powiatowych centrach pomocy rodzinie oraz organizacjach pozarządowych,          
    -        rozpatrywanie spraw z zakresu pomocy społecznej wniesionych w trybie wniosków, skarg i zażaleń oraz
przyjmowanie i załatwianie klientów w sprawach dotyczących udzielania pomocy społecznej.         
  

  Wykształcenie: wyższe magisterskie lub wyższe zawodowe na kierunkach: prawo, administracja, ekonomia,
politologia o specjalności polityka społeczna lub profilaktyka społeczna i resocjalizacja, psychologia, pedagogika,
pedagogika specjalna, socjologia lub ukończone studia wyższe w wyższej szkole zawodowej o specjalności praca
socjalna;     

  Wymagania konieczne:        
    -        minimum 5 lat stażu pracy w pomocy społecznej,          
    -        specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej,          
    -        znajomość przepisów ustaw: o pomocy społecznej, o służbie cywilnej, o wojewodzie i administracji rządowej w
województwie, Kodeks postępowania administracyjnego,          
    -        umiejętność zastosowania właściwych przepisów w zależności od rodzaju rozwiązywanych spraw.         
  

  Wymagania dodatkowe:        
    -        umiejętność obsługi programów użytkowych (pakiet MS Office),          
    -        zdolność do samodzielnego wyszukiwania i zdobywania informacji,          
    -        dokładność, samodzielność, cierpliwość, zdyscyplinowanie, kreatywność,          
    -        umiejętność pracy w zespole.         
  

  
  Wymagane dokumenty i oświadczenia:        
    -        życiorys i list motywacyjny,          
    -        kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie obywatelstwa polskiego lub oświadczenie kandydata o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,          
    -        kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,          
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    -        oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych,          
    -        oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne
przestępstwo skarbowe,          
    -        oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,          
    -        kopie świadectw pracy lub kopia zaświadczenia o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy
lub kopia zaświadczenia o odbyciu stażu.         
    

  Termin i miejsce składania dokumentów:     

  Dokumenty należy przesyłać listownie lub składać osobiście w terminie:
  od 16 czerwca 2011 roku do 27 czerwca 2011 roku
  na adres:
  Kujawsko-Pomorski Urząd Wojewódzki,
  Kancelaria ogólna, pokój 12
  ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz
  z dopiskiem:
  starszy inspektor w WPS Włocławek     

  
  Do składania dokumentów zachęcamy również osoby niepełnosprawne, które spełniają wymagania formalne
określone w niniejszym ogłoszeniu. Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostaną powiadomione
telefonicznie o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej, natomiast osoby, których oferty zostaną
rozpatrzone negatywnie nie będą o tym fakcie informowane. 
  Przy przesyłaniu oferty do Urzędu decyduje data stempla pocztowego.
  Oferty odrzucone mogą być odebrane w terminie 1 miesiąca od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru, w pok.
41, budynek A, natomiast po tym okresie zostaną komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje można uzyskać pod
numerem tel.: 52 34 97 584.
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