Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 6 pazdziernika 2010 r. - audytor wewngtrzny
Andrzej Baranowski

Kujawsko—Pomorski Urzad Wojewodzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

audytor wewnetrzny

Liczba lub wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz

Gléwne obowiazki:

- przeprowadzanie zadan audytowych,

- wykonywanie czynnosci doradczych i wydawanie opinii,

- przeprowadzanie audytu wewngtrznego zleconego,

- przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych realizacj¢ zalecen i usprawnieft wynikajacych z przeprowadzonych
zadar audytowych,

- przeprowadzanie analizy ryzyka oraz opracowywanie rocznych planéw audytu,

- sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu,

- przeprowadzanie analizy ryzyka do zadan audytowych, opracowywanie programéw zadan, ustalanie stanu
faktycznego, dokonanie analizy przyczyn i skutkéw uchybien,

- prowadzenie akt statych i akt biezacych audytu.

Wyksztalcenie: wyzsze
Wymagania konieczne:
- posiadanie: jednego z certyfikatow: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, CFSA,CFA, Iub
zaswiadczenia Ministra Finanséw o ztozeniu, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na
audytora wewngtrznego, lub
uprawnien biegtego rewidenta, lub
dwuletniej praktyki w zakresie audytu wewngtrznego i legitymowanie si¢ dyplomem ukoriczenia studiow
podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania
dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych;

- znajomos¢ przepiséw ustaw: o finansach publicznych, o rachunkowosci, Prawo zaméwieri publicznych, o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, Kodeks post¢gpowania administracyjnego, o
wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, o stuzbie cywilnej;

- znajomos$¢ technik i zasad dotyczacych przeprowadzania audytu w jednostkach sektora finanséw publicznych;

- co najmniej dwuletni staz pracy w komoérce audytu wewngtrznego lub na samodzielnym stanowisku ds. audytu
wewngtrznego;

- umiejetnos¢ interpretacji przepisow, samodzielnej organizacji pracy, komunikowania sig i analitycznego
myslenia.

Wymagania dodatkowe:

- do§wiadczenie w pracy w administracji publiczne;j,

- umiejetno$¢ obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych: MS Word i Excel,
- umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
- zyciorys i list motywacyjny,
- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie kandydata o posiadaniu

strona 1/2



Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 6 pazdziernika 2010 r. - audytor wewngtrzny
Andrzej Baranowski

obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o§wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje na stanowisko audytora wewngtrznego, zgodnie z art. 286 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

- kopie §wiadectw pracy lub kopia zaswiadczenia o aktualnym zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg lub kopia
zaswiadczenia o odbyciu stazu.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktadaé¢ osobiscie w terminie:
od 6 pazdziernika 2010r. do 18 pazdziernika 2010r.

na adres:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki,

Kancelaria ogélna, pokdj 12

ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz

z dopiskiem:

audytor wewnetrzny

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania formalne
okreslone w niniejszym ogloszeniu. Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostana powiadomione
telefonicznie o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej, natomiast osoby, ktérych oferty zostana
rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.

Przy przesylaniu oferty do Urzedu decyduje data stempla pocztowego.

Oferty odrzucone moga by¢ odebrane w terminie 1 miesigca od dnia ogloszenia informacji o wyniku naboru, w pok.
40, budynek A, natomiast po tym okresie zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod
numerem tel.: 52 34 97 584.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacjg wprowadzih\a: Monika Sawicka
Data wytworzenia informacji: 2010-10-05 02:00:00
Data udostgpnienia informacji: 2010-10-06 02:00:00
Ilos¢ wyswietlen informacji: 2517
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