Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 11 lutego 2014 r. - starszy referent w Wydziale Finanséw i Budzetu
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

starszy referent

w Wydziale Finansow i Budzetu

ogloszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszezy
ul. Jagielloriska 3

85-950 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz

Gléwne obowigzki:

- wprowadzanie do systemu informatycznego mandatéw karnych i nadawanie im ksiggowych numeréw
identyfikacyjnych zgodnie z komputerowa ewidencja analityczng w celu ustalenia naleznoSci Skarbu Paristwa

- drukowanie, pieczgtowanie, podpisywanie i przygotowywanie do wysyiki listéw ewidencyjnych i tytutéw
wykonawczych (za natozone a niezaptacone mandaty karne kredytowane) i aktualizowanie tytutéw wykonawczych w
celu dostarczenia ich do wlasciwych urzedéw skarbowych oraz zapewnienia budzetowi paistwa naleznych z tego tytutu
dochodéw

- przygotowywanie projektéw decyzji, postanowien, zazalen i innych pism zwiazanych z postgpowaniem
mandatowym w celu wlasciwej realizacji zadan wierzyciela - Wojewody

- monitorowanie wptat naleznos$ci z tytutu mandatéw karnych kredytowanych, ktére na podstawie decyzji
Wojewody zostaly odroczone lub roztozone na raty w celu kontrolowania sptat w wyznaczonych terminach i wtasciwe;j
Sciagalnosci naleznosci Skarbu Panstwa

- monitorowanie przebiegu egzekwowania naleznos$ci z tytulu mandatéw karnych kredytowanych przez organy
egzekucyjne i Komornikow Sadowych oraz wptat bgdacych wynikiem podjetych czynnosci egzekucyjnych w celu
zapewnienia budzetowi panstwa nalezytych z tego tytutu dochodéw

- powiadamianie organdéw egzekucyjnych o kazdej zmianie wysokosci egzekwowanej naleznosci z tytulu
mandatéw karnych kredytowanych objetych tytutami wykonawczymi, jej odroczeniu, roztozeniu na raty, umorzeniu
albo zaptaceniu w celu podjecia dziatan przez organy egzekucyjne lub odstapienia od nich

- wspotpraca z organami egzekucyjnymi w zakresie informacji o sposobie zalatwienia wnioskow egzekucyjnych
w celu monitorowania podjgtych czynnosci przez te organy

- sporzadzanie pisemnych notatek z czynnosci oraz spraw wymagajacych wyjasnienia i umieszczanie ich w
aktach spraw w celu wlasciwego i efektywnego prowadzenia postgpowania administracyjnego

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
wigkszos$¢ czynnos$ci wykonywana w pozycji siedzacej: praca z dokumentami, obstuga komputera powyzej 4 godzin
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na dobe; czas pracy — zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilnej, permanentna obstuga klientéw zewngtrznych,
zagrozenie korupcja

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane na 2 pigtrze w pokoju biurowym (budynek A, wejscie od ul. Jagielloniskiej 3 nie
posiada podjazdu dla oséb niepetnosprawnych, brak windy, toaleta odpowiednio dostosowana do potrzeb oséb
niepetnosprawnych). Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne
urzadzenia biurowe. KPUW zajmuje kompleks trzech budynkéw: gmach gtéwny przy ul. Jagielloriskiej 3 (siedziba
KPUW, budynek A) potaczony z budynkami B i C przy ul. Konarskiego 1-3. Wystepuje utrudniony lub ograniczony
dostep do czgsci budynkéw dla oséb, ktére maja problemy z samodzielnym poruszaniem sig po schodach. W
przemieszczaniu si¢ do budynku A i pomig¢dzy budynkami Urz¢du osobom niepetnosprawnym pomagaja pracownicy
Urzedu przy pomocy ,,schodotazu”.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne

wyksztalcenie: Srednie
pozostale wymagania niezbedne:
- min. 1 rok do§wiadczenia zawodowego,
- znajomos¢ ustaw: o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, o ochronie danych osobowych, o
finansach publicznych, o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
- znajomos¢ ustawy o shuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi,
- znajomos¢ procedury administracyjnej,
- biegta umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,
- biegla umiejgtnos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office,
- umiejgtnos$¢ redagowania pism urzgdowych,
- mySlenie analityczne, efektywna komunikacja

wymagania dodatkowe
- znajomos¢: Kodeksu postgpowania w sprawach o wykroczenia oraz ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,
- zdolnos¢ do samodzielnego wyszukiwania i zdobywania informacji,
- odporno$é na stres.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- o$§wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

- kopie §wiadectw pracy lub kopie zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych

wymagane niezb¢dne do§wiadczenie zawodowe

Kopie innych dokumentéw i o§wiadczenia:
- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatéw, ktérzy zamierzajq skorzystac z
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pierwszenistwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajdg si¢ w gronie najlepszych kandydatéow

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktada¢ osobiscie w terminie:
od 11 lutego 2014 roku do 17 lutego 2014 roku

na adres:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewéodzki,

Kancelaria ogélna, pokdj 12

ul. Konarskiego 1, 85-066 Bydgoszcz

z dopiskiem:

,,starszy referent - WFB”

Zachecamy do zapoznania si¢ z informacjami dotyczacymi zasad organizacji naboru w Kujawsko-Pomorskim
Urzedzie Wojewodzkim w Bydgoszczy oraz do skorzystania ze wzorow o$wiadczeni - opublikowanych na stronie BIP
K-PUW w zaktadce Praca pt. ,,Rekrutacja (...)".

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spetlniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogloszeniu.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich
terminie.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacje wprowadzih\a: Radostaw Goérnicki
Data wytworzenia informacji: 2014-02-10 02:00:00
Data udostgpnienia informacji: 2014-02-11 02:00:00
Ilos¢ wyswietlen informacji: 3120
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