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Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki w Bydgoszczy ~ Dyrektor Generalny  poszukuje kandydatéw na
stanowisko:  referent prawno-administracyjny = w Wydziale Skarbu Panstwa i Nieruchomos$ci - Oddzial
Zamiejscowy w Toruniu

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1  Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu:  Kujawsko-Pomorski Urzad Wojew6dzki w Bydgoszczy — ul. Jagielloriska 3~ 85-950
Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy: Torun  Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy — Plac Teatralny 2

87-100 Torun

Glowne obowiazki:

- przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych w zakresie przejmowania na rzecz Skarbu Paristwa
nieruchomosci przeznaczonych pod budowe drog krajowych, w tym wywlaszczanie nieruchomosci i ustalanie
odszkodowania, a takze projektéw postanowieni z zakresu prowadzonych spraw w celu uregulowania stanéw prawnych

- przygotowywanie w trybie nadzorczym projektéw decyzji administracyjnych w sprawach o stwierdzenie
niewaznosci decyzji administracyjnych w celu usuwania z obrotu prawnego decyzji niezgodnych z prawem,

- kontrolowanie dziatalnosci starostéw wykonujacych zadania z zakresu administracji rzadowej dot. gospodarki
nieruchomos$ciami w celu zweryfikowania prawidlowosci gospodarowania nieruchomosciami i wydatkowania dotacji

- prowadzenie postgpowan w drugiej instancji w zakresie odwotan od decyzji starostéw wykonujacych zadania z
zakresu administracji rzadowej dot. migdzy innymi zwrotéw i odszkodowan za wywtaszczone nieruchomosci w celu
nadzoru instancyjnego nad prowadzonymi sprawami

- ustanawianie z mocy prawa na rzecz Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad prawa trwatego zarzadu
oraz stwierdzanie nabycia przez Skarb Paristwa z mocy prawa za odszkodowaniem nieruchomosci stanowiacych
wlasnos¢ jednostek samorzadu terytorialnego w celu uregulowania stanéw prawnych nieruchomosci

- przygotowywanie i prowadzenie rozpraw administracyjnych, na podstawie przepiséw Kodeksu postgpowania
administracyjnego w celu wyjasnienia sprawy lub uzgodnienia intereséw stron

- obstuga klientéw zewngtrznych tj. udzielanie wyjasnieni i informacji w kwestiach merytorycznych i
proceduralnych dot. danej sprawy w celu realizacji przepiséw Kodeksu postgpowania administracyjnego

- przygotowywanie i prowadzenie ogledzin nieruchomosci w terenie w celu ustalenia stanu faktycznego
nieruchomosci

Warunki pracy:  Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem; obstuga komputera powyzej 4
godzin na dobg; wigkszos$¢ czynnosci wykonywana w pozycji siedzacej; czas pracy — zgodnie z przepisami ustawy o
stuzbie cywilnej, krajowe wyjazdy stuzbowe, przeprowadzanie kontroli, zagrozenie korupcja.  Miejsce i otoczenie
organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:  Podjazd dla os6b niepetnosprawnych do budynku (Plac Teatralny
2), stanowisko pracy usytuowane na 2 pigtrze, winda, pomieszczenie higieniczno-sanitarne odpowiednio dostosowane
do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych na parterze budynku.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy: niezbgdne  wyksztalcenie: wyzsze prawnicze lub

administracyjne  pozostale wymagania niezbedne:

- minimum 2 lata do§wiadczenia zawodowego, w tym min. 1 rok w obszarze gospodarki nieruchomosciami

- znajomos¢ ustawy o shuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi

- znajomos¢: podstaw prawa konstytucyjnego i administracyjnego oraz procedury administracyjnej

- znajomos¢ ustaw: o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, o ochronie danych osobowych, o
ochronie informacji niejawnych, o dostgpie do informacji publicznej, o gospodarce nieruchomos$ciami, o kontroli w
administracji rzadowej

- mysSlenie kreatywne, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnos$¢, dobra organizacja pracy i nastawienie na
osiaganie celow, efektywna komunikacja, wspétdziatanie w grupie, myslenie analityczne
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- umiejetnos¢é obstugi komputera i urzadzen biurowych
- umiejgtnos$¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office
- umiejetnos¢é redagowania pism urzgdowych
wymagania dodatkowe
- studia podyplomowe z zakresu gospodarki nieruchomosciami
- przeszkolenie specjalistyczne w zakresie gospodarki nieruchomosciami i postgpowania administracyjnego,
- uprawnienia z zakresu szacowania nieruchomosci
- znajomos¢ ustawy o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych
- asertywnos¢, umiejetnos¢ prezentacji, odpornos¢ na stres
Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
- zyciorys i list motywacyjny
- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub os§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie
- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe
- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
- kopie Swiadectw pracy lub kopie zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagane niezbg¢dne do§wiadczenie zawodowe
Kopie innych dokumentéw i o§wiadczenia:
- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatéw, ktérzy zamierzaja skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagania dodatkowe

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesyta¢ listownie lub sktadaé¢ osobiscie w terminie: od 5 grudnia 2012 roku do 17
grudnia 2012 roku  naadres: Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki, Kancelaria ogdlna, pokdj 12
ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz  z dopiskiem: ,,referent prawno-administracyjny - WSPN Torui”

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania formalne
okreslone w niniejszym ogltoszeniu. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Natomiast osoby, ktérych oferty
zostang rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane. Oferty otrzymane lub uzupetiane po
terminie nie b¢da rozpatrywane (decyduje data nadania w polskiej placéwce pocztowej). Do dokumentéw
sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ttumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone lub po§wiadczone przez
ttumacza przysigglego.  Oferty moga by¢ odebrane w pokoju 40 (budynek A). W przypadku wytonienia kandydata w
naborze, oferty pracy niszczone s3 po uptywie 3 miesigcy od dnia obsadzenia stanowiska pracy. Natomiast w
przypadku nierozstrzygnigcia naboru z jakiejkolwiek przyczyny, oferty pracy niszczone sa po uptywie 1 miesigca od
dnia publikacji informacji o wyniku naboru.
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