Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 25 pazdziernika 2012 r. - inspektor wojew6dzki w WBZK
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na wolne stanowisko:

inspektor wojewodzki

w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 0,4
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszezy
ul. Jagielloriska 3

85-950 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz
Glowne obowiazki:

- okreslanie wymogo6w dla ujednolicenia procedury w zakresie stosowania przepiséw obrony cywilnej dla
projektowanych miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowarn i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego i projektowanych inwestycji,

- opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan i
kierunkéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie uwzgledniania wymogow obrony cywilnej w celu
eliminowania nieprawidlowosci,

- uzgadnianie projektéw infrastruktury technicznej i warunkowanie rozpoczecia inwestycji poprzez sprawdzanie
zgodnosci zapiséw z obowigzujacym prawem,

- nadzorowanie w zakresie planowania i przygotowywania budowli ochronnych w nowo wznoszonych budynkach i
innych budowlach w celu zapewnienia ochrony ludnosci w przypadkach nadzwyczajnych zagrozen,

- nadzorowanie przedsiewzi¢é w zakresie planowania, przygotowywania istniejacych i doraznie przygotowywanych
budowli ochronnych w celu zapewnienia zdolnosci eksploatacyjnej,

- opracowywanie analiz i sprawozdan rocznych w zakresie budowli ochronnych w celu ustalenia priorytetow i
przygotowywania propozycji do planowania,

- nadzorowanie przedsigwzig¢é zwiazanych z zapewnieniem dostaw wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych
zakladéw przemyshu spozywczego oraz urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i do celéw pozarowych w celu
zapewnienia wymaganych w tym zakresie potrzeb minimalnych,

- opracowywanie rocznych analiz i sprawozdan w zakresie zaopatrzania w wodg w celu uzyskania danych do
planowania potrzeb w tym zakresie.

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Stanowisko pracy zlokalizowane na 2 pigtrze w pokojach biurowych (budynek A, brak windy); podstawowe
wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem; obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobg;
wigkszo$¢ czynnosci wykonywana w pozycji siedzacej; czgste wyjazdy zwiazane z przeprowadzaniem kontroli.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

KPUW zajmuje kompleks trzech budynkéw: gmach gtéwny przy ul. Jagielloniskiej 3 (siedziba KPUW, budynek A)
polaczony z budynkami B i C przy ul. Konarskiego 1-3. Wystepuje utrudniony lub ograniczony dostep do czesci
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budynkéw dla oséb, ktére majq problemy z samodzielnym poruszaniem si¢ po schodach.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne
wyksztalcenie: wyzsze

pozostale wymagania niezbedne:

- minimum 4 lata do§wiadczenia zawodowego, w tym min. 2 lata pracy w obszarze realizacji zadah w zakresie
budownictwa,

- uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

- znajomos¢: podstaw prawa administracyjnego, ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie,
ustawy o kontroli w administracji rzadowej, ustawy o finansach publicznych, ustawy o stuzbie cywilnej wraz z aktami
wykonawczymi do ustawy, ustawy o ochronie informacji niejawnych,

- znajomo$¢ ustaw: o stanie kleski zywiotowej, o stanie wyjatkowym, o stanie wojennym, o ochronie
przeciwpozarowej, o powszechnym obowiazku obrony RP, Prawo budowlane, o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym,

- umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

- umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office,

- umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych,

- myslenie kreatywne, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnos¢, dobra organizacja pracy i nastawienie na
osiaganie rezultatéw, efektywna komunikacja i wspdtdziatanie w grupie

wymagania dodatkowe

- wyksztalcenie wyzsze na kierunku budownictwo,

- posiadanie aktualnego po§wiadczenia bezpieczenistwa upowazniajacego do dostgpu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,poufne” albo wyrazenie zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego zgodnie z
ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych,

- asertywno$¢, umiejetnos$¢ prezentacji, odpornos$¢ na stres, umiejetnos$¢ stosowania prawa w praktyce.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub os§wiadczenie kandydata o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

- kopie §wiadectw pracy lub kopie za§wiadczeni o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagane niezbg¢dne do§wiadczenie zawodowe.

Kopie innych dokumentéw i os§wiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatéw, ktérzy zamierzaja skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kopia aktualnego po§wiadczenia bezpieczenistwa upowazniajacego do dostgpu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,poufne” albo o§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania
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sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesylac listownie lub sktada¢ osobiscie w terminie:
od 25 pazdziernika 2012 roku do 9 listopada 2012 roku
na adres:
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki,
Kancelaria ogélna, pokdj 12
ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz
z dopiskiem:
,inspektor wojewodzki - WBZK”

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktdre spetniaja wymagania formalne
okreslone w niniejszym ogloszeniu. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Natomiast osoby, ktérych oferty
zostang rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.

Oferty otrzymane lub uzupelniane po terminie nie b¢da rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ thtumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone lub
poswiadczone przez ttumacza przysiggtego.

Oferty moga by¢ odebrane w pokoju 40 (budynek A). W przypadku wylonienia kandydata w naborze, oferty pracy
niszczone sa po uptywie 3 miesi¢cy od dnia obsadzenia stanowiska pracy. Natomiast w przypadku nierozstrzygnigcia
naboru z jakiejkolwiek przyczyny, oferty pracy niszczone sg po uptywie 1 miesiaca od dnia publikacji informacji o
wyniku naboru.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacje wprowadzit\a: Radostaw Goérnicki
Data wytworzenia informacji: 2012-10-24 15:03:27
Data udostgpnienia informacji: 2012-10-25 02:00:00
[los¢ wyswietlen informacji: 2831
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