Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 22 pazdziernika 2012 r. - inspektor wojewd6dzki w Woj. Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéow na stanowisko:

inspektor wojewodzki

w Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej
funkcjonujacej przy Wydziale Skarbu Panstwa i Nieruchomosci

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy
ul. Jagielloriska 3

85-950 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewd6dzki w Bydgoszezy
ul. Konarskiego 1-3

85-950 Bydgoszcz

Gloéwne obowiazki:

- nadzdr i kontrola nad przestrzeganiem i stosowaniem przepisow ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne, w
zakresie zgodno$ci wykonywania prac geodezyjnych i kartograficznych z przepisami prawa w celu poprawy
funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego oraz jednostek wykonawstwa geodezyjnego i zapewnienia
nalezytego przestrzegania przepisOw prawa w przedmiotowym zakresie

- kontrola i koordynacja dzialania administracji geodezyjnej i kartograficznej w zakresie realizacji zadan w
dziedzinie geodezji i kartografii oraz w przedmiocie prowadzenia postgpowan administracyjnych, sposobu zatatwiania
skarg i wnioskéw w celu przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych geodezji i kartografii

- nadzor i kontrola w zakresie posiadania uprawnieri zawodowych do wykonywania samodzielnych funkcji w
dziedzinie geodezji i kartografii w celu zapewnienia wykonywania zadan przez osoby do tego uprawnione

- rozpatrywanie skarg i wnioskéw wplywajacych do Kujawsko-Pomorskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego dotyczacych dziatalnosci geodezyjnej i kartograficznej, wykonywanej przez organy
stluzby geodezyjnej i kartograficznej oraz jednostki wykonawstwa geodezyjnego w celu podnoszenia jakosci
wykonywania prac geodezyjno-kartograficznych oraz prowadzenia painstwowego zasobu geodezyjnego i
kartograficznego

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Stanowisko pracy zlokalizowane na 9 pigtrze w pokojach biurowych (budynek B, windy); podstawowe
wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy z oprogramowaniem; obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobg;
wigkszo$¢ czynnosci wykonywana w pozycji siedzacej; czas pracy — zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilnej,
krajowe wyjazdy stuzbowe, przeprowadzanie kontroli, praca w terenie.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

KPUW zajmuje kompleks trzech budynkéw: gmach gtéwny przy ul. Jagielloniskiej 3 (siedziba KPUW, budynek A)
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polaczony z budynkami B i C przy ul. Konarskiego 1-3. Wystepuje utrudniony lub ograniczony dostgp do czgsci
budynkéw dla oséb, ktére majg problemy z samodzielnym poruszaniem si¢ po schodach.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

niezbedne

wyksztalcenie: wyzsze geodezyjne lub Srednie geodezyjne z wyzszym administracyjnym lub prawniczym
pozostale wymagania niezbedne:

- min. 4 lata doswiadczenia zawodowego, w tym min. 2 lata w jednostkach wykonawstwa geodezyjnego lub
organach stuzby geodezyjnej i kartograficzne;j,

- uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie 1
Iub 2,

- znajomoS¢: podstaw prawa konstytucyjnego, procedury administracyjnej, podstaw zasad techniki prawodawczej,

- znajomo$¢ ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz z aktami wykonawczymi,

- znajomo$¢ ustaw: o gospodarce nieruchomosciami, o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, o
ochronie danych osobowych,

- znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi,

- umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

- umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office,

- umiejetnos¢ redagowania pism urzegdowych,

- efektywna komunikacja, podejmowanie decyzji i odpowiedzialno$¢, myslenie kreatywne i analityczne,
wspotdziatanie w grupie

wymagania dodatkowe

- doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

- znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

- znajomo$¢ oprogramowan do prowadzenia paristwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,asertywnos¢,
umiejetnosé prezentowania argumentéw, odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przest¢pstwo lub umysIne
przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w
dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie 1 lub 2,

- kopie Swiadectw pracy lub kopie zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagane niezbg¢dne do§wiadczenie zawodowe.

Kopie innych dokumentéw i o§wiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatow, ktérzy zamierzaja skorzystaé z
pierwszenistwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatéw,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

- o$wiadczenie kandydata o znajomosci jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.
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Inne informacje: MOZLIWOSC NEGOCJACJI WYNAGRODZENIA, RUCHOMY CZAS PRACY.
Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktada¢ osobiscie w terminie:
od 22 pazdziernika 2012 roku do 2 listopada 2012 roku
na adres:
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewéodzki,
Kancelaria ogélna, pokdj 12
ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz
z dopiskiem:
,inspektor wojewodzki - WIGiK”

Do sktadania dokumentéw zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktdre spetniaja wymagania formalne
okreslone w niniejszym ogloszeniu. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Natomiast osoby, ktérych oferty
zostang rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.

Oferty otrzymane lub uzupelniane po terminie nie b¢da rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ thumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone lub
poswiadczone przez ttumacza przysiggtego.

Oferty moga by¢ odebrane w pokoju 40 (budynek A). W przypadku wylonienia kandydata w naborze, oferty pracy
niszczone sa po uptywie 3 miesigcy od dnia obsadzenia stanowiska pracy. Natomiast w przypadku nierozstrzygnigcia
naboru z jakiejkolwiek przyczyny, oferty pracy niszczone sa po uptywie 1 miesiaca od dnia publikacji informacji o
wyniku naboru.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacje wprowadzit\a: Radostaw Goérnicki
Data wytworzenia informacji: 2012-10-19 02:00:00
Data udostgpnienia informacji: 2012-10-22 02:00:00
[los¢ wyswietlen informacji: 2496
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