Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 21 wrzesnia 2012r. - Starszy Inspektor Wojewo6dzki w WPS (Torui)
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy

Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéow na stanowisko:

starszy inspektor wojewodzki

w Wydziale Polityki Spolecznej — Oddziale Zamiejscowym w Toruniu

ogloszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Urzedu:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy
ul. Jagielloriska 3

85-950 Bydgoszcz

Miejsce wykonywania pracy: Torun
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki
Plac Teatralny 2

87-100 Torun

Gloéwne obowiazki:

- przygotowywanie projektdw decyzji administracyjnych o nadaniu, zmianie lub o utracie statusu centrum integracji
spolecznej w celu wydania dokumentu mocujacego status prawny podmiotéw zajmujacych si¢ integracja spoteczna i
zawodowa;

- wykonywanie kontroli problemowych, sprawdzajacych, doraznych lub okresowych na terenie zaktadu pracy
chronionej lub zaktadu aktywnos$ci zawodowej w oparciu o sporzadzony uprzednio plan kontroli, a takze
przygotowywanie dokumentacji kontrolnej w celu ustalenia stanu faktycznego lub podjecia dziatani w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci;

- sprawowanie nadzoru nad centrami integracji spotecznej na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w celu
zapewnienia przestrzegania prawa i wyeliminowania nieprawidlowosci w zakresie zatrudnienia socjalnego;

- prowadzenie rejestru centréw i klubéw integracji spotecznej w celu wtasciwej weryfikacji jednostek zajmujacych
si¢ reintegracja zawodowa i spoteczna;

- przygotowywanie projektéw odpowiedzi na zapytania centréw integracji spotecznej z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w celu wlasciwego stosowania przepisOw ustawy o zatrudnieniu socjalnym;

- opracowywanie zbiorczych sprawozdan z zakresu dziatalnoSci centréw integracji spotecznej wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w celu przekazania do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej;

- sporzadzanie zbiorczych zestawien z zakresu sprawozdawczosci Oddziatu lub Wydziatu (kwartalnej, péirocznej,
rocznej) na potrzeby Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej oraz komérek wewngtrznych Kujawsko-Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w celu przekazania danych innym jednostkom;

- obshuga kancelaryjno-biurowa Oddziatu Zamiejscowego w Toruniu w celu zapewnienia wlasciwego obiegu
dokumentéw (ewidencja: pism wplywajacych i wychodzacych, poczty elektronicznej i fakséw, majatku trwatego i
Srodkéw nietrwatych Oddziatu, przekazywanie dokumentacji do archiwum zaktadowego)

Warunki pracy:

strona 1/3



Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 21 wrzesnia 2012r. - Starszy Inspektor Wojewo6dzki w WPS (Torui)
Andrzej Baranowski

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

Stanowisko pracy zlokalizowane na parterze w pokojach biurowych; podstawowe wyposazenie stanowiska to
zestaw komputerowy z oprogramowaniem; obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobg; wigkszo$¢ czynnosci
wykonywana w pozycji siedzacej; czas pracy — zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilnej, zagrozenie korupcja,
przeprowadzanie kontroli.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Podjazd dla oséb niepetnosprawnych do budynku (Plac Teatralny 2), pomieszczenie higieniczno-sanitarne
odpowiednio dostosowane do potrzeb 0séb niepelnosprawnych na parterze budynku.

Wyksztalcenie: wyzsze
Wymagania konieczne:

- minimum 5 lat do§wiadczenia zawodowego, w tym min. 3 lata w obszarze merytorycznym zwigzanym z ustawa o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych;

- znajomo$¢: ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie, ustawy o kontroli w administracji
rzadowej, procedury administracyjnej, ustawy o stuzbie cywilnej wraz z aktami wykonawczymi, ustawy o ochronie
danych osobowych, ustawy o ochronie informacji niejawnych, ustawy o dostepie do informacji publiczne;j,

- znajomos¢ ustawy o zatrudnieniu socjalnym, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

- znajomos¢ ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzania Prezesa Rady Ministréw z
dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

- umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

- umiejgtnos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office,

- umiejetnos¢é redagowania pism urzgdowych,

- mysSlenie kreatywne, podejmowanie decyzji i odpowiedzialno$¢, dobra organizacja pracy i nastawienie na
osiaganie rezultatow, efektywna komunikacja, wspétdziatanie w grupie, myslenie analityczne.

Wymagania dodatkowe:
- asertywnos¢, umiejetnos¢ prezentacji, odpornos¢ na stres.
Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub os§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopie Swiadectw pracy lub kopie zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wymagane niezbg¢dne do§wiadczenie zawodowe.

Kopie innych dokumentéw i o§wiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatow, ktérzy zamierzaja skorzystaé z
pierwszenistwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow.
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Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktadaé osobiscie w terminie:
od 21 wrzesnia 2012 roku do 1 pazdziernika 2012 roku
na adres:
Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki,
Kancelaria ogélna, pokéj 12
ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz
z dopiskiem:
,,starszy inspektor wojewodzki — WPS Torun”

Do sktadania dokumentéw zachgcamy osoby niepetnosprawne, ktdre spetniaja wymagania formalne okreslone w
niniejszym ogloszeniu. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni telefonicznie
lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Natomiast osoby, ktérych oferty zostang
rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.

Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla).

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ tlumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone lub
poswiadczone przez ttumacza przysieglego.

Oferty moga by¢ odebrane w pokoju 40 (budynek A). W przypadku wylonienia kandydata w naborze, oferty pracy
niszczone sa po uptywie 3 miesi¢cy od dnia obsadzenia stanowiska pracy. Natomiast w przypadku nierozstrzygnigcia
naboru z jakiejkolwiek przyczyny, oferty pracy niszczone sg po uptywie 1 miesiaca od dnia publikacji wyniku naboru.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacje wprowadzih\a: Radostaw Goérnicki
Data wytworzenia informacji: 2012-09-20 12:48:55
Data udostgpnienia informacji: 2012-09-21 02:00:00
Ilos¢ wyswietlent informacji: 2976
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