Biuletyn Informacji Publicznej
z dnia 5 stycznia 2012 r.- inspektor w Wojewddzkiej Inspekeji Geodezyjnej i Kartograficzne;j
Andrzej Baranowski

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewédzki w Bydgoszczy
Dyrektor Generalny

poszukuje kandydatéw na stanowisko

inspektor

w Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej
funkcjonujacej przy Wydziale Skarbu Panstwa i Nieruchomosci

Liczba lub wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Bydgoszcz

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,
byt nizszy niz 6%.

Gloéwne obowiazki:

- nadzorowanie, kontrolowanie i koordynowanie jednostek samorzadu terytorialnego i jednostek wykonawstwa
geodezyjnego w zakresie spraw dotyczacych rozgraniczania nieruchomosci,

- nadzorowanie, kontrolowanie i koordynowanie organéw stuzb geodezyjnych i kartograficznych oraz jednostek
wykonawstwa geodezyjnego w zakresie przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy Prawo geodezyjne i
kartograficzne, a w szczegdélnosci prowadzenie operatu ewidencyjnego oraz zadan dotyczacych gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw,

- rozpatrywanie skarg i wnioskéw wptywajacych do Kujawsko-Pomorskiego Wojewddzkiego Inspektora
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego dotyczacych dzialalnosci w dziedzinie geodezji i kartografii, wykonywanej
przez organy stuzb geodezyjnych i kartograficznych oraz jednostki wykonawstwa geodezyjnego,

- udzial w komisjach kontroli przeprowadzanych w organach administracji publicznej oraz jednostkach
wykonawstwa geodezyjnego,

- wspotpraca z organami $cigania i zwalczania przestgpstw w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan
statutowych.

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca w terenie, przeprowadzanie kontroli w innych urze¢dach, kontakt z klientem

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

podjazd do budynku B dla oséb niepetnosprawnych, stanowisko pracy usytuowane na 9 pigtrze (budynek B), praca
przy komputerze, brak odpowiednio dostosowanych pomieszczefi do potrzeb oséb niepetnosprawnych, toaleta
odpowiednio dostosowana do potrzeb 0séb niepelnosprawnych na 4 pigtrze budynku B, windy wytacznie w budynku B
i C, w przemieszczaniu si¢ pomig¢dzy budynkami osobom niepetnosprawnym pomagaja pracownicy Urzedu przy uzyciu

,,schodotazu”.

Wyksztalcenie: wyzsze geodezyjne lub wyzsze prawnicze lub Srednie geodezyjne z wyzszym administracyjnym lub
prawniczym.

Wymagania niezbedne:
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- znajomos¢ przepiséw: ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
ustawy o stuzbie cywilnej oraz aktéw wykonawczych, ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w
wojewddztwie, ustawy - Kodeks postgpowania administracyjnego,

- minimum lrok stazu pracy,

- umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

- umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych, w tym pakietu MS Office.

Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ oprogramowarn do prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkoéw,
- doswiadczenie zawodowe w wykonawstwie geodezyjnym lub w administracji publiczne;j,
- mysSlenie strategiczne,
- uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii
lub uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub os§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - dla kandydatéw, ktérzy zamierzaja skorzystaé

7 pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatéw,

- kopie Swiadectw pracy lub kopia zaswiadczenia o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy lub
kopia zaswiadczenia o odbyciu stazu lub kopie zakreséw czynnosci.

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagania dodatkowe.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktadaé osobiscie w terminie:
od 5 stycznia 2012 roku do 16 stycznia 2012 roku

na adres:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki,

Kancelaria ogdlna, pokdj 12

ul. Konarskiego 1, 85-950 Bydgoszcz

z dopiskiem:

,inspektor w WIGiK”

Do sktadania dokumentéw zachgcamy osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania formalne okreslone

w niniejszym ogloszeniu. Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu naboru zostana powiadomione telefonicznie lub
poczta elektroniczng o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Natomiast osoby, ktérych oferty zostana
rozpatrzone negatywnie nie beda o tym fakcie informowane.
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Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie bgda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ thumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone lub
poswiadczone przez ttumacza przysigglego.

Oferty odrzucone moga by¢ odebrane w terminie 1 miesiaca od dnia ogloszenia informacji o wyniku naboru,

w pok. 41, budynek A, natomiast po tym okresie zostang komisyjnie zniszczone.

Autor informacji: Andrzej Baranowski
Informacjg wprowadzih\a: Monika Sawicka
Data wytworzenia informacji: 2012-01-04 02:00:00
Data udostgpnienia informacji: 2012-01-05 07:57:09
Ilos¢ wyswietlen informacji: 3007
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